Проект 
Положение

об открытом молодежном образовательном форуме Вологодской области

«Команда-2013»
(далее – Форум) 
1. Общие положения
1.1. Открытый молодежный образовательный форум Вологодской области «Команда-2013» (далее – Форум) является площадкой для эффективной самореализации, развития созидательной активности и потенциала молодежи, направленных на социально-экономическое и культурное развитие региона и страны.

1.2. Форум проводится с 13 по 19 сентября 2013 года в одном из муниципальных районов Вологодской области.

1.3. Общее количество участников Форума (включая организаторов, преподавателей, волонтеров и др.) – 500 человек.
2. Цели и задачи Форума
2.1. Цель Форума – подготовка команд молодежных лидеров для реализации молодежной политики муниципальных районов и городских округов Вологодской области.

2.2. Задачи Форума:
· сформировать механизмы по развитию социальной активности молодежи;

· сформировать у участников Форума компетенции, необходимые для молодежного лидера;

· способствовать вовлечению молодежи в различные формы осуществления местного самоуправления;

· способствовать качественному отбору и продвижению во власть муниципального уровня эффективных менеджеров, способных реализовывать идеи и проекты по развитию территорий;

· вовлечь молодых граждан в разработку программ по реализации государственной молодежной политики;

· содействовать формированию и продвижению молодежных инициатив, направленных на социально-экономическое развитие муниципальных районов и городских округов области.

3. Учредители и организаторы Форума
3.1. Учредителями Форума выступают:

· Правительство области,

· бюджетное учреждение молодежной политики Вологодской области «Содружество».
3.2. Организаторами Форума являются:

· Департамент внутренней политики Правительства области;
· бюджетное учреждение молодежной политики Вологодской области «Содружество».

3.3. Соорганизаторами Форума являются органы государственной исполнительной власти области.
3.4. Руководство подготовкой и проведением Форума осуществляется организационным комитетом.


Функции организационного комитета:

· утверждение программы Форума;

· утверждение состава дирекции Форума;
· осуществление координации и контроля за деятельностью дирекции Форума.
3.5. Дирекция осуществляет оперативное управление работой Форума.

Функции дирекции:

· общее руководство;

· финансовые учет и отчетность;

· организация процедуры государственного заказа;

· руководство информационным обеспечением и продвижением Форума;

· организация работы по привлечению необходимых ресурсов;

· организация инфраструктурной службы;

· организация образовательной программы;

· организация арт-программы;

· руководство техническим обеспечением работы Форума;

· организация работы службы по информационным технологиям;

· организация работы волонтерской службы;

· организация конкурсного отбора участников Форума;

· организация службы взаимодействия с участниками;

· работа с гостями Форума;

· организация работы службы безопасности жизнедеятельности.

4. Условия участия в Форуме
4.1. Участниками Форума являются представители молодежи области, регионов, сотрудничающих с Вологодской областью, а также иностранные граждане. 

4.2. Возраст участников – от 18 до 35 лет. 

4.3. Для участия в Форуме необходимо до 20 июля 2013 года зарегистрироваться на сайте upinfo.ru и заполнить заявочную форму участника.

4.4. По результатам заявочной кампании до 1 августа 2013 года осуществляется конкурсный отбор участников Форума на основании требований к участникам, заявленных руководителями образовательных площадок (п. 5.2.2).

4.5. Кандидатам, отвечающим основным требованиям к участникам и прошедшим конкурсный отбор, в срок до 15 августа 2013 года будет направлено индивидуальное приглашение по электронной почте.

4.6. Участникам, получившим приглашение, до 25 августа 2013 года необходимо оплатить организационный взнос в размере 600 руб., который направляется на частичную оплату услуг по подготовке и проведению Форума. Комиссия банка за перечисление денежных средств оплачивается участниками. Организационные взносы за участие в Форуме перечисляются на внебюджетный счет организатора Форума. Реквизиты счета будут высланы участникам вместе с индивидуальным приглашением. В случае отказа от участия в Форуме, а также в случае досрочного отъезда с Форума организационный взнос не возвращается (за исключением случаев, предусмотренных законодательством РФ).

4.7. Участники, оплатившие организационный взнос, прибывают на Форум в составе делегаций муниципальных районов и городских округов. Подготовку, сопровождение участников до места проведения Форума и обратно, сопровождение их в период проведения Форума осуществляет ответственный за делегацию, официально назначенный направляющей стороной. Участники из других регионов РФ и иных государств организуют свое прибытие на Форум самостоятельно.

4.8. Перед началом работы Форума участники должны дать письменное согласие о соблюдении правил пребывания на Форуме, которые изложены в Приложении 1 настоящего Положения. 

4.9. Каждый участник перед началом работы Форума должен оплатить страховой взнос в размере 1000 руб. Страховой взнос возвращается участникам по окончании работы Форума. В случае нарушения правил Форума (пп. 3.6 Приложения 1.1) страховой взнос не возвращается. Стоимость испорченного оборудования вычитается из страховых взносов участников делегации нарушителя. В случае досрочного отъезда с Форума страховой взнос не возвращается.

4.10. Каждый участник должен иметь личное снаряжение, список которого приведен в Приложении 1.2.

5. Программа Форума
5.1. Для достижения цели и задач Форума запланирована реализация образовательной, деловой, презентационной программ, а также спортивной и арт-программы.
5.2. Образовательная программа Форума делится на общую и специальную.

5.2.1. Общая образовательная программа направлена на развитие компетенций, необходимых для молодежного лидера (занятия по лидерству, командообразованию, развитию проектного мышления, эффективному взаимодействию НКО, власти и бизнеса, фандрайзингу, информационным технологиям и др.), а также предполагает разработку участниками программ реализации молодежной политики на территории муниципальных районов и городских округов.

5.2.2. Специальная образовательная программа предполагает работу по направлениям государственной молодежной политики, на основании которых сформированы специальные образовательные площадки:
· «Молодые специалисты» (молодежные лидеры предприятий, учреждений и организаций Вологодской области);
· «Все дома» (участники проекта и те, кто готов осуществлять деятельность по развитию сферы жилищно-коммунального хозяйства);

· «Развитие молодежного жилищного строительства» (молодые люди, готовые реализовывать социальные инициативы по решению жилищных проблем молодежи);

· «Коллегиальные органы» (члены молодежных парламентов муниципальных районов и городских округов, члены молодежных советов при главах муниципальных образований области);
· «Команда-2018» (молодые люди, готовые реализовывать программы и проекты в области физкультуры и спорта);
· «Организация волонтерской деятельности» (руководители волонтерских отрядов, координаторы волонтерских проектов);

· «Молодежь и СМИ» (молодые журналисты, представители медиасферы);
· «Менеджмент творческих проектов» (авторы/разработчики идей творческих проектов, готовые реализовывать разработанный проект; специалисты, работающие в данной сфере, ведущие собственные (муниципальные) проекты);
· «Специалисты органов управления молодежной политики» (руководители и специалисты органов управления молодежной политики муниципального уровня, руководители молодежных центров);

· «Фитнес – твое будущее» (преподаватели физической культуры, молодые люди, имеющие опыт в сфере спорта и танцевальном искусстве);

· «Ты – предприниматель» (участники федеральной программы «Ты – предприниматель» в муниципальных районах и городских округах);

· «Молодые люди с инвалидностью» (молодые инвалиды, желающие пройти обучение по теме «Повышение уровня социальной активности молодых людей с инвалидностью»).
5.3. В качестве спикеров, экспертов и гостей на Форум приглашаются представители государственных органов исполнительной и законодательной власти, знаковые фигуры политики и общественной деятельности, известные предприниматели и успешные управленцы, журналисты, известные спортсмены, деятели искусства и культуры, квалифицированные тренеры, координаторы и представители федеральных программ по направлениям.
6. Финансирование Форума
6.1. Финансирование Форума осуществляется за счет средств бюджета Вологодской области, а также внебюджетных средств, внесенных участниками, организациями или иными заинтересованными лицами. Допускается обеспечение Форума за счет спонсорских, безвозмездно переданных денежных средств, имущества или иных объектов собственности в соответствии с действующим законодательством РФ.

6.2. Расходы, связанные с обеспечением инфраструктуры, организацией мероприятий Форума, обеспечением безопасности, организацией питания, проживания участников, а также с оплатой трансфера участников от г. Вологды, г. Череповца до места проведения Форума и обратно, оплачиваются за счет средств организаторов Форума.
7. Координаты дирекции
· директор Форума – Анна Васильевна Евпак, начальник управления молодежной политики, заместитель начальника Департамента внутренней политики Правительства области, тел.: (8172) 56-21-36, эл. адрес: EvpakAV@gov35.ru;
· заместитель директора Форума – Екатерина Крутикова, специалист по работе с молодежью БУ МП ВО «Содружество», тел.: (8172) 72-16-64, 8 962 672-31-32, эл. адрес: aktiv@upinfo.ru;
· руководитель службы по работе с участниками Форума – Ирина Титова, специалист по работе с молодежью БУ МП ВО «Содружество», тел.: (8172) 72-16-64, эл. адрес: komanda@upinfo.ru;

· руководитель волонтерской службы – Ольга Широкова, специалист по работе с молодежью БУ МП ВО «Содружество», тел.: (8172) 72-16-64, эл. адрес: socio@upinfo.ru.

